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Duracio: 1620 horas

e PERIODO CODIGO COMPONENTE CURRICULAR TOTAL REQUISITOS CORREQUISITOS
1 MODULO I 382030 |PRINCIPIOS GERAIS DE GESTAO 60,0 383510 - 424510 -
1 MODULO I 383510 |CENARIOS DO BRASIL CONTEMPORANEO 120,0 382030 - 424510 -
1 MODULO I 424510 |GESTAO DA INOVAGCAO 60,0 382030 - 383510 -
1 MODULO II 421750 |CONTABILIDADE EMPRESARIAL 60,0 421760 - 424280 -
1 MODULO II 421760 |INTRODUGAO A ECONOMIA 60,0 421750 - 424280 -
1 MODULO II 424280  |MATEMATICA FINANCEIRA 60,0 421750 - 421760 -
2 MODULO III 382140 |GESTAO DE CUSTOS 60,0 420340 - 424660 -
2 MODULO III 420340 | ANALISE DAS DEMONSTRAGCOES CONTABEIS 60,0 421750 - 421760 - 424280 - 382140 - 424660 -
2 MODULO III 424660  |GESTAO DO CAPITAL DE GIRO 60,0 421750 - 421760 - 424280 - 382140 - 420340 -
2 MODULO IV 423780 |FINANCAS COMPORTAMENTAIS 60,0 421750 - 421760 - 424280 - 426110 - 428050 -
2 MODULO 1V 426110 |PROCESSO DECISORIO E RESOLUCAO DE CONFLITOS 60,0 421750 - 421760 - 424280 - 423780 - 428050 -
2 MODULO 1V 428050 |ETICA E CIDADANIA 80,0 421750 - 421760 - 424280 - 423780 - 426110 -
3 MODULO V 420360 |ANALISE DE PROJETOS DE INVESTIMENTOS 60,0 igf;gg i ggggg i igigég T 428030 -

3 MODULO V 428030 |EMPREENDEDORISMO E NOVOS NEGOCIOS 60,0 igf;gg i iggggg i igiggg T 420360 -

3 MODULO VI 382360 |MERCADO FINANCEIRO E DE CAPITAIS 60,0 420360 - 428030 - 420760 - 426900 -
3 MODULO VI 420760 |GOVERNANGA CORPORATIVA 60,0 420360 - 428030 - 382360 - 426900 -
3 MODULO VI 426900 |PRATICA APLICADA AS FINANCAS 60,0 420360 - 428030 - 382360 - 420760 -
4 MODULO VII 382840  |ADMINISTRACAO FINANCEIRA DE LONGO PRAZO 60,0 420360 - 428030 - 382850 - 426580 -
4 MODULO VII 382850  |CONTROLADORIA 60,0 420360 - 428030 - 382840 - 426580 -
4 MODULO VII 426580 |ORCAMENTO EMPRESARIAL 60,0 420360 - 428030 - 382840 - 382850 -
4 MODULO VIII 383060 GESTAO PARA CRIACAO DE VALOR 60,0 Z%;gg i Zgéggg i igéggg T |422840 - 426290 -
4 MODULO VIII 422840 SIMULACAO EMPRESARIAL 60,0 i%ggg ) igé?gg ) igzggg " 383060 - 426290 -
4 MODULO VIII 426290 |NOVOS MODELOS DE NEGOCIOS 60,0 3%328 i igf’?gg i igzggg ~ 1383060 - 422840 -

MODULO V - GESTAO FINANCEIRA (202401) - OPTATIVA (60h)
CODIGO COMPONENTE CURRICULAR TOTAL REQUISITOS CORREQUISITOS




417140 FELICIDADE: A ARTE DO BEM VIVER 80,0 420360 - 428030 -
419200 NO PALCO DA VIDA: DESENVOLVENDO CRIATIVIDADE E SOFT SKILLS 80,0 420360 - 428030 -
419210 FINANCAS PESSOAIS 80,0 420360 - 428030 -
419220 (DES)INFORMAGAO E DEMOCRACIA NA ERA DIGITAL 80,0 420360 - 428030 -
419230 EEISICAII:IFODE NATUREZA: IMPACTOS NA SAUDE E NO DESENVOLVIMENTO 80,0 420360 - 428030 -
419240 INTRODUGAO AOS PROCESSOS DE CRIATIVIDADE CONSCIENTE 80,0 420360 - 428030 -
421520 COMPORTAMENTO ORGANIZACIONAL 60,0 420360 - 428030 -
421650 INTERNACIONALIZACAO DE EMPRESAS 60,0 420360 - 428030 -
421680 CONSULTORIA E DIAGNOSTICO ORGANIZACIONAL 60,0 420360 - 428030 -
421710 INTERNACIONALIZAGCAO E CULTURAS 80,0 420360 - 428030 -
422680 TECNICAS DE COMUNICACAO VERBAL 80,0 420360 - 428030 -
422990 DIREITO EMPRESARIAL 60,0 420360 - 428030 -
423130 ECONOMIA E POLITICA INTERNACIONAL 60,0 420360 - 428030 -
423500 ESTRATEGIA ORGANIZACIONAL 60,0 420360 - 428030 -
424090 LOGISTICA ORGANIZACIONAL 60,0 420360 - 428030 -
424150 MARKETING 60,0 420360 - 428030 -
424180 MARKETING DE RELACIONAMENTO 60,0 420360 - 428030 -
424210 MARKETING DIGITAL 60,0 420360 - 428030 -
424480 GESTAO COMERCIAL 60,0 420360 - 428030 -
424590 GESTAO DE PESSOAS 60,0 420360 - 428030 -
425870 NEGOCIACAO ORGANIZACIONAL 60,0 420360 - 428030 -
427540 TEMAS TRANSVERSAIS: CONSCIENCIA GLOBAL 80,0 420360 - 428030 -
427560 TECNOLOGIAS E FUTURISMO 60,0 420360 - 428030 -
427730 CULTURA SURDA E LIBRAS 80,0 420360 - 428030 -
427800 PRINCIPIOS BASICOS DE LINGUA PORTUGUESA 80,0 420360 - 428030 -
427820 PRATICA SOCIAL EM EDUCAGAO AMBIENTAL 80,0 420360 - 428030 -
427830 PRATICA SOCIAL EM DIVERSIDADE CULTURAL E RELAGOES ETNICO-RACIAIS 80,0 420360 - 428030 -
427840 DESENVOLVIMENTO DE LIDERANCAS 60,0 420360 - 428030 -
427850 PRATICA SOCIAL EM DIREITOS HUMANOS 80,0 420360 - 428030 -
428140 GESTAO SOCIOAMBIENTAL 60,0 420360 - 428030 -
428200 INTELIGENCIA COMPETITIVA E PESQUISA DE MERCADO 80,0 420360 - 428030 -
428210 LETRAMENTO DIGITAL 80,0 420360 - 428030 -
428600 lS)(lg(l;"ll;Isslé_}lélf\IS/;I(jONECTANDO COMPETENCIAS PARA O SUCESSO PESSOAL E 80,0 420360 - 428030 -
428610 JORNADA DO SUCESSO: ASCENSAO PROFISSIONAL E FINANCEIRA 80,0 420360 - 428030 -
428650 REPUTACAO ONLINE 80,0 420360 - 428030 -
428700 OPTATIVA - DISCIPLINA DISPENSADA 60,0




ATIVIDADES COMPLEM

ARES -100h

CARGA HORARIA A SER APROVEITADA

Atuagdo como mesario nos processos eleitorais

Aproveitamento de até 30h

Competéncias profissionais adquiridas, durante o percurso formativo do aluno, em estagio curricular ndo obrigatorio ou no
exercicio da profissdo na area financeira.

Aproveitamento de até 80h

Disciplinas de outros cursos e curriculos em éreas afins

Aproveitamento de até 60h

Palestras ou cursos ministrados em temas relacionados a area do curso.

Aproveitamento de até 10h

Participagdo em eventos, seminarios, congressos, cursos e palestras relacionados a area de Direitos Humanos

Aproveitamento de até 80h

Participagdo em eventos, seminarios, congressos, cursos e palestras relacionados a Educagdo Ambiental

Aproveitamento de até 80h

Participagdo em eventos, seminarios, congressos, cursos e palestras relacionados a Educagdo das Relagdes Etnico-raciais e as
tematicas que dizem respeito a Cultura Afro-brasileira, Africana e Indigena.

Aproveitamento de até 80h

Participag@o em eventos, semindrios, congressos, visitas técnicas, cursos e palestras relacionados a area do curso.

Aproveitamento de até 80h

Participagdo em programas e projetos de ensino, pesquisa e extensdo, relacionados a area de Direitos Humanos.

Aproveitamento de até 80h

Participagdo em programas e projetos de ensino, pesquisa e extensio, relacionados com a area do curso.

Aproveitamento de até 80h

Participagdo em projetos de ensino, pesquisa e extensdo relacionados as tematicas: Educagdo Ambiental, Educagio das Relagdes
Etnico-raciais e Cultura Afro-brasileira, Africana e Indigena.

Aproveitamento de até 80h

Prestag@o de trabalho voluntario em organizagdes da sociedade civil oficiais.

Aproveitamento de até 30h

Observacoes:

1 - Integralizacdo curricular: minimo de 04 semestres e maximo de 08 semestres.




